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O B J E C T I F  D E  L A  F O R M A T I O N

M É T I E R S  C I B L É S

Chargé(e) de développement commercial et marketing. Responsable commercial et

marketing. Responsable du développement commercial. Chef des ventes. Business

développer. Chef de secteur. Chargé d’affaires

Prérequis

BAC + 2 validé
VAP Possible

Modalités d'inscription

- Sélection sur dossier
- Entretien de motivation

P R O G R A M M E  D E  L A  F O R M A T I O N

B L O C  D E  C O M P E T E N C E S  1 :  M i s e  e n  œ u v r e  d ’ u n  p l a n  m a r k e t i n g
é t u d e  d e  m a r c h é  /  c o l l e c t e  e t  a n a l y s e  /  p o s i t i o n n e m e n t  d e  l ’ o f f r e  /  p l a n  d e
c o m m u n i c a t i o n  /  m a r k e t i n g  d i g i t a l
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M O D A L I T É S  D ' É V A L U A T I O N

- Évaluations en cours de formation (études de cas)

- Soutenances orales

- Étude de cas

4 mois de cours
2 mois de stage version 1.02 - 02/2024

Nos locaux sont accessibles aux personnes à mobilité réduite, pour tout autre besoin, merci de nous contacter 

P R O F I L  D E S  F O R M A T E U R S  e t  M E T H O D E S  M O B I L I S E E S

Les formateurs ont une expertise du métier. La formation est dispensée en face à face

pédagogique et des cas pratiques sont mis en place pendant la formation.

B L O C  D E  C O M P E T E N C E S  2 :  D é v e l o p p e m e n t  c o m m e r c i a l  e t  m a r k e t i n g
p l a n  d ’ a c t i o n s  c o m m e r c i a l e s  /  g e s t i o n  p o r t e f e u i l l e  c l i e n t s  /  n é g o c i a t i o n /
g e s t i o n  d e  l a  r e l a t i o n  c l i e n t s  /  a n i m a t i o n  r é s e a u  c o m m e r c i a l  /  s u i v i  d e s  v e n t e s
E  c o m m e r c e  /  a p p r o c h e  b u d g é t a i r e

B L O C  D E  C O M P E T E N C E S  3 :  M a n a g e m e n t  d ’ u n e  é q u i p e  /  c o m m u n i c a t i o n
i n t e r p e r s o n n e l l e  /  G e s t i o n  d e s  r e s s o u r c e s  h u m a i n e s  /  m a n a g e m e n t   
r e c r u t e m e n t  e t  m o t i v a t i o n  

Le titre à finalité professionnelle « Chargé(e) de développement commercial et marketing »

met l’accent sur l’axe commercial et le développement du chiffre d’affaires des entreprises.

Le savoir-faire du chargé(e) de développement commercial et marketing est de développer

les ventes en optimisant les data clients, recueillies de manière traditionnelle ou on line. Le

digital a une part importante dans l’activité commerciale et marketing comme un nouvel

outil pour comprendre et approcher le client 


